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Mot du président du conseil d’administration

Chers partenaires,

-
’
. .

T adiR

L'année qui vient de s'écouler a été marquée par des
réussites concretes qui témoignent de noftre vitalité.
Parmi nos beaux coups, nous pouvons Nous réjouir de la
conception et du déploiement de nouveaux outils
stratégiques clés, développés sur mesure pour répondre
aux réalités de notre territoire. Ces outils, qui facilitent le
travail sur le terrain, sont le fruit d'une intelligence
collective dont nous pouvons étre fiers.

Notre force réside d'abord et avant tout dans notre
capacité a nous rassembler. La  mobilisation
exceptionnelle lors de nos différents événements
démontre hors de tout doute la pertinence de notre
espace de concertation. Voir autant d'acteurs, de
partenaires et de forces vives confime que nous
partageons une vision commune : celle d'une
communauté solidaire, inclusive et résiliente.

Derriere ces succes se cache une structure forte et dynamique. Je tiens a souligner la solidité
actuelle de notre Table, portée par une équipe dévouée, des partenaires engagés et une
rigueur administrative. Cette stabilité nous permet non seulement de maintenir le cap, mais aussi
d'oser regarder plus loin.

A cet égard, le conseil d’administration a franchi des étapes cruciales cette année. Grace &
des avancées majeures en matiere de gouvernance et a une réflexion stratégique
approfondie, le CA a su consolider les fondations de I'organisation tout en tracant des
perspectives claires pour I'avenir, notfamment a travers le déploiement du comité des ressources
humaines.

Je tiens & remercier chaleureusement chaque membre du conseil d'administration, la rigueur
et le leadership rassembleur de la direction générale, ainsi que I'ensemble des partenaires qui
s'investissent jour apres jour. Votre confiance et vofre engagement sont le moteur de notre
action.

Ensemble, nous continuons de faire de la Lievre un territoire oU le développement social est au
coeur des priorités.

g _ Franecois Posent

Président, Table de développement social de la Lievre
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Mot de la direction de la TDSL

Encore une fois, qu'elle année nous avons eu! J'ai
I'impression que la Lievre rayonne plus que jamais, avec
sa communauté engageante et engagée. Vous brillez
et c’est un réel plaisir de faire valoir et de communiquer

el P C rayonnement! Etj'ail’honneur de faire partie de cette
o W ¢bulition quotidienne. A l'image d’une table, je nous vois
b “:‘3 B comme une grande famille, avec ses hauts et ses bas,
w...,‘” mais surtout avec ce feu intérieur qui font de nous des

guerriers et des guerrieres du cceur, de la vie, du
quoftidien.

Ensemble nous partageons plus que des rires, de
I'expertise, des forces et parfois, des doutes et des
inconforts; nous partageons un processus de
transformation social, une vision commune, une vigie
commune. Et c’est ce qui rend cette communauté si
tissée serrée; un maillage qui fait office de filet social
solide et durable. Chacun a sa place et joue son réle et
vous étes toutes et tous importantes et importants engendrant une synergie unique et
bienveillante. Je continuerai de défendre I'écosystéeme de notre territoire car il a ce petit
quelgue chose d'unigque.

Pour I'numaine en moi, travailler avec vous ce n'est pas travailler. C'est réver, partager, créer,
s'amuser, jaser et collaborer autour de concertations et de projets répondants a de réels
besoins de la population de la Lievre. Merci de croire en moi et en la Table. Votre confiance est
précieuse! Je me vois grandir, évoluer, et gérer la Table c'est extrémement stimulant et
formateur pour moil

Cette année, j'ai également I'nonneur d’'étre la présidente du CA de la CDSO (Concertation
en développement social de I'Outaouais). Je suis fiere de faire partie de cette structure forte
en développement social qui se construit en Outaouais. Avec I'aide de I'équipe de la CDSO,
sa directrice, une femme de cceur et d'expérience et les autres Tables tout aussi passionnée et
passionnante, ce n'est qu'un début, restez a I'affOt &

Je souhaite également remercier les membres de mon CA qui sont toujours d'une grande aide
et de conseils judicieux. Merci a vous aussi de croire en moi et en la Table! Merci pour votre
engagement, votre écoute et votre présence tout au long de I'année. Je vous vois travailler
fort chaque jour pour vos propres organisations et dans le désir de collaboration. Je vous leve
mon chapeau! Jean-Francois, Claudie, Michele, Jeanne, Tania, Caroline, Claude et Annie, je
suis choyée que vous ayez été sur le CA de la Table cefte année.
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Pour terminer, je souhaite grandement remercier Julie, nouvellement coordonnatrice cette
année et, comme vous pouvez vous en douter, cela est amplement mérité. Julie a cette
capacité d'ancrer, de structurer et de metire ca beau en plus, non seulement mes idée ma
vision mais les votres également, car ces idées et cette vision sont votre reflet! Julie croit
beaucoup en vous et en la Table et savoir que je peux m'appuyer sur elle, c’est précieux! C'est
une acolyte incroyable. Dynamique, rigoureuse, créative, a I'écoute et enjouée, elle a su
mettre son grand de sel magique autour de la Table et la voir prendre sa place me donne
vraiment chaud au ceceur. Julie, c’'est une des personnes les plus dréles que je connaisse et si
jamais vous feeler moins une journée, venez jaser d la Table, elle vous remontera le moral avec
ses milles et une anecdotes et son écoute active. Julie, la Table, c'est toi aussi et merci d'étre
la et d’étre qui tu es. C’est un plaisir de tous les jours de construire et de créer avec toi. Nous
travaillons en duo totalement complémentaire.

Encore un fois MERCI a tous les acteurs et partenaires de tout horizon, car la Table c’est... la
sommes des individus qui la compose! Je me réjouis de faire partie de ces individus, ensemble,
pour une autre année!

Oui a notre couleur arborescentel

Coordonnatrice, Table de développement social de la Lievre
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Mission - Vision - Valeurs

Notre Mission

« La Table de développement social de la Lievre (TDSL) a pour mission de mobiliser et soutenir
le milieu pour améliorer la qualité de vie présente et future de sa communauté »

Quatre objectifs qui précisent la mission :

Canaliser les forces du milieu;

Maintenir I'engagement des parties prenantes de la communauté;

Accompagner les parties prenantes dans I'identification des besoins et des enjeux du
milieu;

Porter la voix et les intéréts de la communauté.

Notre Vision %

« Unis, pour une meilleure qualité de vie de notre population »

Nos Valeurs

Rallier les acteurs du milieu et favoriser des alliances par le soutien mutuel, la
création de partenariats et I'entraide.

Représenter toute la communauté dans sa diversité et valoriser les forces
individuelles et collectives.

Inclusion

Assurer un traitement juste et favoriser la participation de foutes et tous par
I'écoute, le respect et la transparence.
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Le territoire de la Lievre

Le territoire de la Lievre touche a la Ville de Gatineau, la MRC de Papineau ainsi que
la MRC des Collines-de-l ‘Outaouais.

Le territoire comprend les secteurs suivants :

e Buckingham;
: QAOSSO”*_\”Q%' TERRITOIRE DE LA LIEVRE
owman;

e Val-des-Bois;

e Notre-Dame-de-la-
Salette;

e Mulgrave-et-Derry;

e L'Ange-Gardien;

e Mayo;

e Lochaber(ouest);

e Thurso.

La carte du territoire est
disponible sur le site internet
dans l'onglet

,,,,,,,

' @® tbede
@7 @ développement
‘. social de la Lievre
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L'équipe de la TDSL

L'équipe de la TDSL doit constamment s'adapter pour maximiser son impact. C'est dans cet
esprit que notre Conseil d'administration a procedé cette année a une réflexion stratégique
approfondie sur la structure interne.

La restructuration des postes clés a été finalisée a I'automne 2025 visant a renforcer la capacité
d'action et a soutenir encore mieux les initiatives des acteurs sur le ferrain. Ces changements
ont mené a la nomination de deux figures reconnues pour leur expertise et leur engagement
dans le milieu : Emmanuelle Coulombe au poste de Direction générale de I'organisme ainsi que
de la nomination de Julie Malo ¢ la Coordination de la Table.

Nous tfenons aussi a souligner le passage de Crystelle Gagnon comme agente en
développement social au sein de notre équipe.

Emmanvuelle Coulombe Julie Malo
Direction Coordination
Date d'embauche : novembre 2022 Date d'embauche : novembre 2024

jser 12 _,
Photo d’équipe Photo d'équipe
Dans le cadre de notre Dans le cadre de notre
participation au 30¢ anniversaire participation a la formation
de M-Ado Jeunes Communication Simplifiée
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Le conseil d’administration de la TDSL

L'exercice 2025-2026 a été marqué par un investissement soutenu du conseil d'administration,
qui a tenu é séances officielles pour piloter la gouvernance de la TDSL.

Parallelement & ces séances, un comité RH (ressources humaines) a été mis en place pour
structurer durablement le milieu de travail des employés. Ces travaux ont mené & :

e La mise a jour de la politique des ressources humaines et des descriptions de poste (3);

e L'gjustement de I'échelle salariale pour refléter la nouvelle restructuration;

e L'implantation d'un systeme d'évaluation du personnel axé sur le développement
professionnel.

Grdace aux efforts investis pour optimiser les conditions de travail des employés et consolider la
vitalité de I'organisation, nous abordons I'avenir avec confiance et détermination.

ok ol CARREFOUR e gedation
£} Le BouLevanr o ;,.f.?l e e Generations
Jean-Frangois Parent Claudie Lebrun Michéle Osborne
Membre régulier Membre régulier Membre régulier
Président Vice-présidente Secrétaire

L

-4
Jeanne Beaudry-Pilotte Caroline Breton Tania Pelletier
Membre régulier Membre citoyen Membre régulier
Trésoriere Administratrice Administratrice

e =
oo GATINEAU
Annie Fortin Claude Crustin Poste vacant
Membre de soutien Membre de soutien Administrateur.frice
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Evénements et rencontres de la TDSL

Partenariat et concertation territoriale

Dans le cadre du dossier Persévérance scolaire et réussite éducative (PSRE), la \°
TDSL agit en étroite collaboration avec la Table de développement social de oo
Papineau (TDSP). Ce travail en duo est dicté par une réalité géographique
commune, puisque nos deux territoires sont desservis par le méme Centre de
services scolaire au Coeur-des-Vallées (CSSCV).

Table de
développement

La synergie entre la TDSL et la TDSP se déploie également dans nos relations avec le Centre
intégré de santé et de services sociaux de I'Outaouais (CISSSO). En unissant nos forces, nous
optimisons nofre participation aux rencontres et favorisons 'émergence de solutions adaptées
aux réalités de la Lievre et de Papineau.

oogoo % La TDSL travaille également en étroite synergie avec la Table de développement

©6%%:% % social des Collines de I'Outaouais (TDSCO) sur plusieurs dossiers stratégiques,

()

S TDHSCO notamment le déploiement d'une initiative culturelle et d’une action liée au

logement.
Evolution du mode de concertation - Organigramme des rencontres

Découlant de notre derniere planification stratégique (aodt 2025), nous avons optimisés notre
mode de concertation. Cette nouvelle approche s'est concrétisée par I'ajustement des
mandats des comités existants, la création de nouveaux comités de travail et 'émergence de
projets concertés novateurs répondant aux besoins actuels du milieu.

Consulter I'organigramme des rencontires de la TDSL

@ Jounée compidte joumée @D 2heures ’.
Table de
@7 @ développement

‘. social de la Lievre

ion — Toutes les thé
On revoit le fonctionnement de la table pour la prochaine année, mise & jour du fonctionnement, conférences et atelier de réflexion collaborative, etc.

o
|
T

On parle des projets concertés, des outils, des ressources, des angles morts, On parle des projets concertés, des outils, des ressources, des angles

Grande rtation — Toutes les thématic Concertation (PSRé) - En collaboration avec la Table de Papineau
des besoins du territoire etc. morts, des besoins du temitoire etc.

Commentony
armive et qui fait
quoi ?

Comité sécurié
alimentaire : On
borifie / pérennise
e projet des
cuisines
collectives Tablée
populaire.

+0n parke de ce
quise passe dans
les organismes.

Comité Ainés :

On fravaille avec les
acteurs du nouveau
projet Une place
pour moi.

Comité culturel:
On fravail sur kes
colaboraions
possibles et sur la
créafion d'un
projetinnovant

Projet - Cuisines
collectives

Renconve ou beson

Comité 0-5ans : On
bonifie / pérennise
s projets Jeunes

Comité Jeunesse

12-17 et jeunes Familles et Evei ala

lecture.

Comité

adultes : On bonifie
/ pérennise e projet
mon Parcours.

+0n parle de ce

- Journée des
intervenants.es:

Organisafion de la
2¢ édifion

+On parle de ce
quise passe dans ks
orgarismes.

+0On fravaile surun
mini plan d'action.

quise passe dans les
organismes

Projet - Mon Projet -Jeunes

familles

23 awviil 2026 Parcour. Renconve au beson

Renconve au besoin

Projets, Projet - Eveil a la
événements et leclure
mouvements Renconve ou besoin
concertés

On déploie différentes actions pour rendre visible les services du communautaire —Renconfire selon les besains.
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Calendrier des activités de la TDSL

Plus précisément, du 1e avril 2025 au 31 mars 2026 la TDSL a coordonné un total de 47
événements et rencontres dans le cadre de ses activités réguliéres.

Année Mois Date Nom de la rencontre / événement

07 Comité de travail mini plan d'action 0-5 ans avec la TDSP

09 Concertation PSRE en collaboration avec la TDSP

16 Réseautage du comité Culturel
VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVV 23 Evénement - Journée des intervenants.es

20 Rencontre de projet concerté — Jeunes familles

VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVV 28 Rencontre de projet concerté — Mon parcours

02 Comité 0-5 ans

04 Comité culturel

10 Comité ainés — élaboration d'un nouveau projet concerté
VVVVVVVVVVVVVVVVV 19 AGATDSL

26 Comité alphabétisation - Nouveau nom : Comité jeunesse 12-17

ans et jeunes adulles

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA 27 Comité ainés — élaboration d'un nouveau projet concerté

25 Comité organisateur — Journée alimentation pour tous

01 Comité organisateur — Journée des intervenants.es

16 Rencontre de projet concerté ainés — Une place pour moi

24 Rencontre réguliere CSSCV et TDSP

06 Comité cuisines collectives
10 Comité organisateur - Journée des intervenants.es
13 Comité 0-5 ans
14 Rencontre de projet concerté — Mon parcours
17 Rencontre du mouvement Votons Communautaire
20 Comité culturel
VVVVVVVVVVVVVVVVVVVV 27 Rencontre de projet concerté ainés — Une place pour moi

Décembre J¥ Rencontre réguliere CSSCV et TDSP

03 5@7 de noél de la TDSL

09 Concertation PSRE en collaboration avec la TDSP

19 Culturel - élaboration d'un nouveau projet concerté

1
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Calendrier des activités de la TDSL (suite)

Année Mois Date

Nom de la rencontre / événement

Comité organisateur — Journée alimentation pour tous

Janvier 07
09

Culturel - élaboration d'un nouveau projet concerté

13

Rencontre réguliere OC/CPS (CISSSO)et TDSL/ TDSP

15

PSRE - Nouvel appel de projet - Jeu libre

19

Comité organisateur — Journée des intervenants.es

21

Forum pédagogique CSSCV - Présentation du projet
concerté Mon parcours

22

Comité 0-5 ans

26

Rencontre du mouvement Votons Communautaire

27

Comité sécurité alimentaire

28

Rencontre de projet concerté — Jeunes familles

29

Comité jeunesse 12-17 ans et jeunes adultes

10

PSRE — Elaboration d'un nouveau projet concerté — Jeu libre

11

Comité culturel

18

Grande concertation 2

19

Rencontre de projet concerté ainés — Une place pour moi

25

Rencontre réguliere CSSCV et TDSP

Comité organisateur — Journée alimentation pour tous

Unis, pour une meilleure qualité de vie de notre population
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Nos mobilisations

Automne 2025 « Votons communavutaire »

La mobilisation d'automne a réuni 42 personnes. Une journée qui confirme la force de notre
réseau et nofre volonté commune d'agir sur les enjeux sociaux de la Lievre. Les moments forts
de la rencontre :

e Formation Dynamo : Etienne C6té-Vaillant a animé un atelier sur les postures de la
collaboration, essentiel pour optimiser l'impact de nos actions collectives.

¢ Mouvement « Votons communautaire » : Janie Bouladier du Centre Alpha Papineau a
présenté |'arrivée officielle de ce mouvement mobilisateur sur notre territoire.

e Actuadlités régionales : Brigitte Massé-Dassylva du CISSSO a fait le point sur les enjeux de
logement et le fonctionnement du Fonds de soutien au développement des
communautés (FSDC).

' Table de
@ développement
’ social de la Lidvre

MOBILISATION AUTOMNE

«VOTONS COMMUNAUTAIRE I»

I
S
4@

WWW.TDSL.CA
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Nos mobilisations (svite)

Une mobilisation printaniére 2026 sous le signe de I'action et de la synergie

Notre mobilisation du printemps a témoigné de la vitalité exceptionnelle de notre réseau.
Tournée vers I'avenir, nous avons fait le bilan de I'année avec les 40 acteurs présents.

Cette journée a debute avec le Flambeau; Un cri du coeur qui porte haut et fort les valeurs du
mouvement Votons communautaire. Un immense merci d La Chamane pour ce puissant slam
et a Tristan du Boulev'art de la Vallée pour I'arrangement musical et son temps en studio.

Ecouter le Flambeau en ligne

Finalement, & fravers un atelier pratique, les partenaires ont consolidé leurs postures
collaboratives et arrimé notfre calendrier commun. En plus de s'inspirer du modele des
Habitations partagées de I'Outaouais et de réseauter, les participant-es ont fait le plein
d'énergie grace a la formation anti-stress « Calme-toi le pompon » de Nathalie Charrette.

’ . Table de
@' @ dsveloppement
’. social de la Lievre

MOBILISATION PRINTANIERE
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Nos concertations

Concertation Persévérance scolaire et réussite éducatives en collaboration avec la TDSP

Dans le cadre de notre engagement soutenu envers la jeunesse, I'année a été marquée par la
poursuite de notre collaboration étfroite avec la TDSP. Cette synergie nous a permis de tenir 2
concertations avec 20 acteurs engagés, visant d harmoniser nos interventions et & renforcer le
filet de sécurité entourant les parcours éducatifs de nos territoires.

Ces rencontres ont servi de levier pour consolider nos bases communes et assurer une vision
partagée des enjeux actuels. Les échanges se sont articulés autour de tfrois axes principaux :

e Partage d'expertise et veille territoriale : Un tour de table approfondi a permis de dresser
un portrait actuel des réalités locales et de partager les nouvelles marquantes des
différentes organisations membres.

o Vitalité des comités et révision du plan d'action : Nous avons effectué une revue
rigoureuse des comités actifs et des projets concertés. Un exercice de réflexion critique
a été amorcé pour réviser nos strategies d'intervention, s'assurant ainsi que nos objectifs
demeurent agiles et alignés sur les besoins évolutifs des éleves et de leurs familles.

"

tdsl

o]

Table de
développement
social
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Nos concertations (suite)

Grande concertation toutes thématiques confondues

Cette année, deux grandes concertations toutes thématiques confondues ont mobilisés 30
acteurs de la TDSL. La premiére rencontre a permis de présenter et mettre en lumiéres les fiches
de projets, événements et initiatives concertés, tout en menant une réflexion approfondie pour
identifier et fravailler sur nos angles morts.

La seconde concertation, marquée par l'atelier La Traversée, que nous allons répéter chaque
année, a été le vecteur de nos orientations futures. Cet exercice collectif structurant nous a
permis de dégager un consensus clair autour de trois priorités majeures pour I'année & venir ;

e Litinérance et le logement ;
e Lasanfté mentale chezles jeunes ;
e Lasaine alimentation pour fous.

Cette deuxieme rencontre nous également permis de souligner le jeudi PerséVERT avec une
photo de groupe et le drapeau vert des Journées de la persévérance scolaire. Cette photo
témoigne de nofre engagement envers la persévérance et la réussite eéducative.

’ Table de
g développement
social de la Lievre

GRANDE CONCERTATION
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Les événements concertés

La Journée des intervenants (2¢ édition)

Prées de 80 acteurs du milieu et partenaires se sont rassemblés au Club de golf Héritage pour
une experience unique mélant reseautage, inspiration et outils concrets. Grace a la générosité
de nos commanditaires et au talent des conférenciers et animateurs, les participants sont
repartis la téte pleine d'idées et le coeur inspiré, consolidant ainsi la force de notre réseau. Le
comité fravaille déja sur I'édition de 2027 et regarde les possibiliteés de créer une journée pour
les coordinations et directions.

) —

NOTRE COMITE ORGANISATEUR

’ Table de
. ‘ développement

social de la Liévre \.
. M
= “ﬁ CDC
Jable oe ; Rond Point
éveloppemen

social gnlre Alpha Papineau
CARREFOUR & Acton o
jeunesse-emploi E& Emploi & o services SOc

PAPINEALU PR epiis 1986

Depuis 1996

Québec

NOS COMMANDITAIRES

T i h- Desjardins
& ’ O Caisse ge la Petite-Nation
~ et du Liévre

La Journée alimentation pour tous (2¢ édition)

Initialement prévu le 15 avril 2026, le comité organisateur a pris la décision stratégique de
reporter I'événement a I'automne 2026 afin d'étre solidaire d la gréve du communautaire a
boutte. Ce choix réfléchi permettra d'assurer une coordination optfimale des initiatives et une
mobilisation maximale de tous les acteurs du milieu autour de I'enjeu crucial de la sécurité
alimentaire sur notre territoire. Une nouvelle période d'inscriptions sera lancée au moment
opportun.
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Les projets et initiatives concertés

L'année 2025-2026 témoigne de la force et de la maturité de notre concertation. Gréce a la
mobilisation soutenue de nos partenaires, nous avons non seulement assuré la pérennité
d'initiatives clés, mais nous avons également vu émerger de nouveaux projets structurants pour
répondre aux besoins grandissants de notre communauté.

Nos projets et initiatives renouvelés (5)

Ces projets et initiatives sont portés par les acteurs de la table et constituent le coeur de notre
action sur le territoire :

e Initiative concertée : La tablée populaire

Porté par la Banque alimentaire de la Liévre, La
Tablée populaire vise O combattre l'insécurité
alimentaire, & contribuer au maintien en
logement, a briser lisolement social et & offrir
un refuge sécuritaire et confortable avec son
bloc sanitaire.

La Tablée développe aussi des ressources, des
services d'intervention et des ateliers en
collaboration avec le milieu qui tiennent
compte des besoins, du rythme et des
aspirations des personnes en situation
d'itinérance ou d risque de le devenir.

e Projet concerté : Les cuisines collectives

Porté parla Banque alimentaire de la Liévre, ce "l
projet est un lieu d'échange et de dépannage. RO CONCERTE
La cuisine collective sert d'abord & rencontrer,
socialiser et faire des découvertes au sein d'un
groupe de personnes passionnées. On se
rencontre, on cuisine ensemble tout en
diminuant les coOts reliégs & la saine
alimentation. Il y a quatre étapes nécessaires
pour qu'une cuisine collective soit efficace : La
planification, les achats, la préparation et
I’évaluation (retour en groupe)
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Les projets et initiatives concertés (suvite)

e Projet concerté : Jeunes Familles

Porté par la Maison de la famille de la Vallée-
de-la-Lievre, le projet vise a soutenir les jeunes
parents en proposant une plateforme compléte
alliant cuisines collectives, ateliers thématiques
et événements de socialisation.

e Projet concerté : Mon Parcours

Porté par Le Centre Alpha Papineau et La Plume,
le projet « Mon parcours » permet aux jeunes
éleves, vivant en arrét d'agir, d'étfre
accompagnés afin  de poursuive leurs
apprentissages. Ce projet propose différentes
approches pédagogiques et dans deux
organismes porteurs ciblés pour
I'accomplissement des travaux a la fagcon d'un
parcours éducatif en collaboration avec les
parents, I'école et la communauté.

e Projet concerté : Eveil a la lecture

Porté par le CPE Trois Petits Points, le projet « Eveil
a la lecture » a pris naissance dans le but d'avoir
une vision et une approche commune de la
lecture partagée aupres des enfants.  Les
organismes sur le territoire se sont engagés a
démontrer I'importance de la lecture partagée
aupres des parents. L'organisme démontre
fierement sa participation au projet. Plus on lit un
livre & I'enfant, plus on encourage la réussite

PROJET CONCERTE

PROJET CONCERTE

-

=

L

PROJET CONCERTE

éducative et la persévérance scolaire. Le projet démontre qu’un livre de qualité peut

enrichir le vocabulaire de I'enfant.
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Les projets et initiatives concertés (suvite)

Innovation : Les nouveaux projets concertés (3)

L'année en cours a aussi été marquée par I'émergence d'initiatives novatrices nées
d’'opportunités financieres et de la concertation sectorielle :

Rendu possible gréce au déploiement du Fonds
du jeu libre par la Fondation Philanthropie
Outaouais, la mobilisation de 15 acteurs de la
concertation PSRE (Persévérance scolaire et
réussite éducative) qui se sont unis dans une
démarche inspirante de co-développement
pour réintégrer le jeu libre sur le territoire (0-12
ans)

e Projet : Moi, je veux jouer dehors ! -
"

) N s
e Projet: Le Laboratoire jeunesse — Echos du | Frosrconcerre

-
THEMATIGUE: CULTUREL

territoire -

Issu du Comité culturel et propulsé grce au
soutien financier de la MRC des Collines-de-
I‘Outaouais, ce projet permet d'explorer de
nouvelles avenues par les arts et la nature pour et el

i oY " Laboratoire créatif jeunesse'en nuré"
avec les jeunes de notre territoire. (12-17 ans) L) N

e Projet: Une place pour moi

A l'origine pensé pour les ainés, ce projet a su se mm
réinventer et s‘adapter avec brio pour répondre :j;:"::m
aux réalités de tout type de clientéle marginalisée
ou a risque d'exclusion sociale sur le territoire de la
Lievre. En attente de financement, ce projet qui
est novateur et structurant, rassemble des joueurs
clés du territoire et offre une combinaison
puissante de cuisines collectives, d'ateliers et de

conférences.

Une ,oéxce poar ol

L'aspiration : Offrir les outils nécessaires pour que chaque participant puisse briser
lisolement et devenir un citoyen actif, valorisé et impliqué a part entiere dans sa

communauté.
]
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Acteurs de la TDSL
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La force du collectif

La liste suivante recense tous les acteurs (villes, municipalités, instances publiques, commissions
scolaires, organismes communautaires, partenaires et entreprises privées) qui ont participé aux
activités et / ou collaboré avec la TDSL au cours de la derniere année :

Liste des acteurs / organismes participants aux activités de la TDSL (51)

oMM~

= 0™ N o

11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.

0.

Albatros

Alliance alimentaire Papineau
Atelier FSPN

Atelier La Plume

Banqgue alimentation de la Lievre
(BAL)

BouleVv'Art de la Vallée

C3R

Cap Santé Outaouais

Carrefour culturel estacade
Carrefour jeunesse emploi Papineau
(CJEP)

Carrefour familial Papineau (CFP)
CAVAC

CDC Rond-point

Centraide Outaouais

Centre Action Générations des Ainés
de la Vallée-de-la-Lievre (CAGA VL)
Centre action culturelle MRC
Papineau

Centre Actu-Elle

Centre Alpha Papineau (CAP)
Centre de pédiatrie sociale de
Papineau

Club de marche - Les pas de I'amitié
Collectif regional de lutte a
litinérance en Outaouais (CRIO)
Comité Régional Troisieme Papineau
(CR3A)

Concertation pour le développement
social de I'Outaouais (CDSO)
Concertation pour les Saines
habitudes en Outaouais (CSHVO)
CPE BC Petite Nation

CPE Grande envolée

CPE Les petits Fripons

CPE L'oiseau Bleu
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34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

42.

43.

44.
45.
46.
47.
48.

49

S1.

. CPE Mille couleurs
30.
31.
32.
33.

CPE Trois petits points
Entraide-Deuil de I'Outaouais
Fondation Red Robin

Jardin Communautaire du Parc
Gendron

La mie du partage - Banque
alimentaire de Papineau

La Tablée Populaire

La Plume

Le SPOT - Maison des jeunes de Thurso
Les résidences Bel-Age

Loisir sport outaouais (LSO)

M-Ado Jeunes & SOS Contact Al-To
Maison d'hébergement pour Elles des
Deux-vallées

Maison Oxygene - Donne toi une
chance

Maison de la famille Vallée de la
Lievre

Moisson Outaouais

SAJO

SAVA

Solidarité I'Ange Gardien

Table de développement social de
Papineau (TDSP)

. Table éducation outaouais (TEO)
50.

Table de Concertation sur la Faim et
le Développement Social de
I'’Outaouais (TCFDSO)

Traces Arts Visuel +



Acteurs de la TDSL (suite)
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Instances scolaires et services de santé participants aux activités de la TDSL (11)

1. Centre intégré de santé et de services
sociaux de I'Outaouais (CISSSO)

2. Centre le Vallon (école de formation
générale adulte a Papineauville)

3. Cenftre de services scolaire au Ceeur-
des-Vallées (CSSCV)

4. CLSC Vallée-De-La-Lievre

DPSU- Eclaireurs

6. Ecole secondaire Hormisdas- Gamelin
(Programme PEl)

o

7. Leréseau des éclaireurs

8. Programme Agir t6t — CISSSO

9. Programme JED — CISSSO

10. Programme SIPPE — CISSSO

11.Réseau de la santé et des services
sociaux - Directeur de la protection de
la jeunesse (SSS DPJ)

Instances politiques municipales et MRC (6)

1. Municipalité de Val-des-bois

2. Municipalité de I' Ange-Gardien
3. Municipalité de Bowman

4. Ville de Gatineau

5. Edmond Leclerc Conseiller municipal
indépendant District de Buckingham

6. Michael Korhonen Conseiller
municipal indépendant District de
Masson-Angers

Entreprises qui ont participées aux activités de la TDSL (2)

1. Marché fermier de Buckingham
2. Regroupement des gens d'affaires de

la Basse-Lievre (RGABL)
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Partenaires de la TDSL

Encore une fois cette année, la TDSL a pu compter sur I'appui financier de ses partenaires. Merci
de soutenir la mission et la vision de la TDSL année apres année.

Partenaires financiers - Opérations TDSL (4)
o CISSSO - FSDC;
e Espace Muni - Projet Alvéole;

e Fondation Lucie André Chagnon;
e Ville de Gatineau - Cadre de soutien au développement des communautés.

Centre intégré m ‘ ‘

de santé

®
da,-maasébec REpACH u \ Fondation Lucie

. et André Chagnon
=
GATINEAU

Partenaires financiers - Projets concertés (3)
e Centre intégré de santé et de services sociaux de I'Outaouais (CISSSO);
e Desjardins — Caisse de la Petite-Nation et du Lievre;
e Table Education Outaouais.

desants O O
o e o O Desjardins % ..
Québec £ Caisse de la Petite-Nation BlB_lﬁ_ A“%%R?g
et du Liévre

Partenaires commanditaires - Evénements (2)
e Métro Plus — Buckingham;
e Shop santé — Buckingham;

metro '
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Partenaires de la TDSL (svite)

Autres partenaires et collaborateurs - Evénements (10)

e Table de développement social de Papineau — Concertation PSRE et journée des
intervenants.es;

e CDC Rond-point — Journée des intervenants.es;

e Carrefour Jeunesse Emploi Papineau — Journée des intervenants.es;

e CDSO - Communautés de pratiques;

e Centre Alpha Papineau - Journée des intervenants.es;

¢ MRC Papineau — Mini Forum Alimentation pour tous!;

¢ Ville de Gatineau — Mini Forum Alimentation pour tous!;

e Marché Fermier de Buckingham — Mini Forum Alimentation pour tous!;

¢ Banque alimentation de la Lievre - Mini Forum Alimentation pour tous!;

e CISSSO - Mini Forum Alimentation pour tous et la journée des intervenants.es.

RS ’ . Corporation de CARREFOUR A Action -
o ' développement jeunesse-emploi E(,‘K \ E;nplq
: i apineau,
Table de ‘4 ;%ﬂ;:tg:il:'ttalre PAPIN Ige;uig 1996 Depuis 1986

développement
social

® l» Concertation pour le

L D ® " -
wie. Ao développement social e SR
(/.\ ¥ de I'Outaouais et de services sociaux

de I'Outaouais

P
Québec eaea

N
BANQUE

\ ALIMENTAIRE fnfl TN
o la Lidme pﬁij)@Qﬁ

SEET ih Shog e il gady Zg ,D% a/g /p/& ygﬁf/

Centre Alpha Papineau

GATINEAU
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Implication de la TDSL sur le territoire

Encore une fois cette année, la TDSL a participé a plusieurs événements et s'est impliqué dans
sa communauté. Voici quelques exemples d'événements, journées, rencontres et comités

auxquels I'équipe a participé :

Journées, rendez-vous, rencontres et consultations (14) :

Collaboration dans le
cadre des consultations
citoyennes (ODO) -
Buckingham et Masson

Angers
Journée -Transformer les .
défis du vieillissement en Jooy e”;elgg gLfrreensc,rggreess
opportunités d'innovation Y la CDSO
CISSSO/UQO organisées par la

Mobilisation de la Table
de développement social
de Papineau (TDSP)

Rencontres d'échange
surle PNHA avec la Ville
de Gatineau et Tables
territoriales et régionales

Mouvement Santé
Outaouais

Rendez-vous local « Vieillir Rencontre santé mentale
en santé » VLLPN — Université Ottawa
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Implication de la TDSL sur le territoire (svite)

Evénements, webinaires et formations (17) :

5a7du
Regroupement des
gens d'affaires
(RGABL)

Déjeuner de la
Mairesse Maude
Marquis Bissonnette —
Ville de Gatineau

Kiosque & la Fétes
des Arts avec Traces
Arts visuel +

Premier anniversaire
de la Tablée
Populaire

507 de Noéldela
TDSL et collecte de
fonds pour la Banque
Alimentaire de la
Lievre

Déjeuner du Maire
Marc Louis-seize -
Municipalité de
I'’Ange-Gardien

Kiosque au Marché
fermier de
Buckingham

Solidarité lors des
marches locales du
mouvement
communavtaire a
boutte

AGA des acteurs
porteurs de projets et
du CA de la TDSL

Formation sur la
communication
simplifiée — Centre
Alpha Papineau

Parrainage du Club
de marche Les pas
de I'amitié et
participation a la
marche et déjeuner
de Noél

Webinaires du
Réseaux québécois
de développement

social (RQDS) +

Apprendre, s'"amuser,
s'épanouir

RAPPORT D’ ACTIVITES 2025-2026 - TDSL

Déjeuner de Mathieu
Lacombe au profit
de la Maison de la
famille de la Lievre

Kiosque 30¢
anniversaire M-Ado
Jeunes

Partenariat et
présentation aux
éleves du
programme PEl &
I'école secondaire
Hormisdas-Gamelin

Webinaires Fondation
Philanthropie
Outaouais (FPO)

Club de
Marche

DéPART a 9H30

TOVS LES MARPIS

@ DUR&E DE LA MARCHE : ENVIRON 1 HEURE
LA MAISON VERS 11H15

g,

L§

S
~n

¢\ o
REJOINS-NOUS !
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Implication de la TDSL sur le territoire (svite)
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PARTENARIAT

REMISE DE SACS A DOS ET BOITES DE DONS COMPOSES D'OBJETS ESSENTIELS

CE PROJET EST ORGANISE PAR LES ELEVES DE MME LACELLE DU
PROGRAMME PEI DE L'ECOLE SECONDAIRE HORMIDAS-GAMELIN.

( { \v Programme d'éducation
/ Intermédialre X
A VETEMENTS [t
GRASSS Québec-n

CARTES

CADEAUX

DENREES

ET PLUS !

REMIS AUX ORGAMNISMES SUIVANTS:

ANYA
BANQUE (é@r
\AUVENTARE

‘ @ toviode
. W développerment
'. soclal de la Lievre

REMISE DE DONS

COLLECTE DE DONS ORGANISEE DANS LE CADRE DU 5@7 DE /p t(/
NOEL DE LA TDSL QUI AVAIT LIEU LE 3 DECEMBRE 2025. /Cy" /A/

N/
" BANQUE
ALIMENTAIRE

de la Liévre

530$%
EN ARGENT
QUELQUES
DENREES

@ Toblede
@ développement
l. social de la Lievre
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Implication de la TDSL sur le territoire (svite)

de

Chantiers (4) :

Chantier logement -
Concertation pour le
développement social
de I'Outaouais (CDSO)

Forum (3) :

Forum interrégional sur
le transport collectif

Forum Santé
Outaouais

Comités () :

Chantiers
développement global
des tout-petits —
Concertation pour le
développement social
de I'Outaouais (CDSO)

Comité territorial — RLS
Vallée de la Lievre et
Petite-Nation

Communauté de
prafique Papineau —
CISSSO

Comité journal
communautaire — CDC
Rond-Point

Comité organisateur
30° M-Ado Jeune (féte
familiale)

Quand le milieu prend la parole
Né directement de la volonté et de linitiative des acteurs du territoire, Ia Table
de développement social de la Lievre est fiere de supporter ce rassemblement
qui n'est pas une course aux urnes,

VOTONS COMMUNAUTAIRE - (je isibilité pour les services communautaires essentiels.

www

Q\Q En savoir plus sur le Mouvement «Votons communavutairen

mais une puissante campagne
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Prét des locaux de la TDSL

Faire de nos espaces un levier pour le milieu

Au-deld de notre mission de concertation, nous croyons fermement que la solidarité passe aussi
par le partage de ressources concretes. C'est pourquoi, bien que nous ne soyons pas un service
de location de salles, nous sommes toujours préts a ouvrir nos portes et a offrir gratuitement nos
espaces aux acteurs de la table.

En optimisant I'utilisation de nos locaux, nous permettons aux organismes partenaires de se
rassembler, de creer et de collaborer dans un environnement accueillant, tout en allegeant
leurs coOts opérationnels. Nos locaux offrent une grande salle de rencontre (30 personnes), un
petit salon, une cuisinette et un espace de bureau fermé avec un acces gratuit au Wi-Fi.

Plus précisément, voiciles organismes et partenaires qui ont pu profiter de nos espaces partagés
totalisant 25 locations au cours de I'année :

e Donne-toi une chance — Maison Oxygene;
e Traces Arts Visuel +;

e Les éclaireurs;

e Lessentinelles;

e Le Cercle des fermiéres de Buckingham;

e LaTROCAOQ;

e Lesrésidences Bel-Age;

e Le comité des usagers de Papineau;

e Le carrefour jeunesse emploi ;

e Centre Action Générations des Ainés de la Vallée-de-la-Lievre;
e 121 Trésors.
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Communications et identité visuelle

Cette année a marqué un tournant majeur dans la stratégie de communication de la Table de
développement social de la Lievre (TDSL). Afin de soutenir nofre mission de mobilisation
collective et de renforcer notre ancrage territorial, nous avons propulsé notre image de marque
vers de nouveaux sommets gréce a des outils modernes, accessibles et cohérents :

e Lancement du tout nouveau site internet : Véritable vitrine de la TDSL, notre
nouvelle plateforme web centralise désormais nos dossiers stratégiques, nos
actualités et nos boites a outils pour I'ensemble des acteurs du milieu.

o Amplification de notre présence numérique : Gréce & du contenu dynamique et
régulier, nous avons considérablement augmenté notre communauté et notre
taux d'engagement sur les réseaux soCiaux.

o Développement d'outils promotionnels : Création de matériel clé en main pour

optimiser nos sorties publiques et nos événements intersectoriels (ex. : Cartes
d'affaires, t-shirts, Roll-up).

Quelques statistiques de notre présence numérique :

Page Facebook

Outil pour le partage d’événements, activités et offres d’emploi de la TDSL et
de ses acteurs. Dans la derniére année, nous avons acquis

et cumulé plus de sur nos publications.
Vues @ Visites @
101,0 K 56K 324

4K 200
3K 150
2K 100
1K 50
1 awvr 10 juil 18 oct 26 jan 1awr 10 juil 18 oct 26 jan

Vues Visites de la Page Facebook
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Communications et identité visuelle (suite)

Site internet : www.tdsl.ca

Outil pour le partage de documents de travail, pour le rayonnement des

S — projets concertés, des nouveautés et du calendrier des activités de la TDSL
et de ses acteurs. Dans la derniere année, nous avons acquis
et de nos différentes pages.
Utilisateurs actifs @ Nouveaux utilisateurs @ Durée d'engagement m @
1k 1k 1min37s ’ Vues par Titre de la page et classe de I'écran © -~
TITRE DE LA PAGE ET CLASSE DE L'ECR... VUES
v Table de développement social de la Ligvre ... 18k
mdwelnppemem $0... 754
“ Thématiques - Table de développement soc... 617
A propos de nous - Table de développement... 385
20 Accueil 302
\Ens Communautaire | - Table de dévelop... 30
A B a0 o o A ’ Las événemants - Tabla da développamant . 256

Afficher le rapport "Pages et écrans” =2

Contacts — Outlook (courriel)

Outil pour le partage des appels de projets, financement et invitation aux
activités de la TDSL. Dans la derniére année, nous avons
d nos groupes de contacts (thématique).

Nos listes sont mises & jour 1x / an avant I'envoie du calendrier annuel de Ia
TDSL (fin été). Le total de nos groupes de contacts combinés comprend plus
de

Pour se conformer a la Loi canadienne antipourriel (LCAP) et a la Loi 25 sur
la protection des renseignements, nous ajoutons les contacts sur demande
(consentement tacite) et nous avons inclus un lien clair et visible de
désabonnement dans I'envoi de courriel.
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Nos outils stratégiques

Pour soutenir le dynamisme de nos concertations et assurer une saine gouvernance de nos
initiatives, la TDSL a finalisé au cours de I'année des outils stratégiques structurés. Ceux-ci
permettent de maximiser limpact de nos actions, d'optimiser le partage d'information et de
consolider I'engagement de nos partenaires.

1. Lesfiches de projets et initiatives concertés : Le coeur de nos actions concertés

Celles-ci sont concues pour offrir une vitrine attrayante et accessible, ces fiches se veulent le
premier point de contact avec nos réalisations majeures.

Organisme

Clientéle visée
porteur

Acteurs du projet

Activités
Résumeé /_ \ Partenaires

TN

Un visuvel
dynamique du projet _ _/ du projet
\ Bo'}fﬁ;de Aide du projet
Table de
Statistiques développement
social
Q\Q Consulter les fiches en ligne
2. Le Manvuel de la TDSL: Noifre boussole institutionnelle et QO Table de
- . @' @ développement
themqhque '. social de la Lievre

Ce manuel regroupe I'ADN stratégique de la table. Il structure notre
vision globale & travers les €léments suivants :

e Orientations & Objectifs généraux ;
¢ Plans d'action thématiques;
e Projets concrets & Pistes de solutions.

Q\Q Consulter le manvel en ligne
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Nos outils stratégiques (suite)

3. Les gabarits de projets et d’événements : Coordonner nos ambitions avec rigueur

Pour passer de l'idée a l'impact sans rien laisser au hasard, nous avons standardisé nos
processus. Ces gabarits clés en main encadrent chaque étape de la vie d'un projet ou d'un
événement dans un seul document :

. Description détaillée, objectifs mesurables et identification
rigoureuse des partenaires.

. Définition claire des roles et responsabilités de chacun, soutenue
par des comptes-rendus de rencontre structurés.

o Budget de projet et établissement d'échéanciers précis.
. Formulaires de bilans et d'évaluations pour mesurer les

retombées et réinvestir les apprentissages.

‘ ‘ Table de
@' @ cdeveloppement
“ social de la Ligvre

Partenaires du projet

< tableau qui suit expique le parfage des responsabités entre les

on financiére, gestion des s
'ming colectivement (ex: Fréquence =t nature des bians):

stivement e déveioppement:

Responsabilites specifiques

> Page de présentation = Partenaires | pDescription et objectifs ~ Budget =~ FEchéancier  Bilan et évalutations ~ CR + ¢ 4 c—

Les gabarits de projets et d’événements sont envoyés par courriel aux acteurs des différents
projets aprés chaque rencontre de comité.

Ces outils constituent la mémoire institutionnelle de la TDSL. lIs facilitent l'intégration des
nouveaux infervenants, renforcent la transparence envers nos précieux partenaires et
maximisent l'efficacité de nos actions.
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Les faits saillants 2025-2026

Les faits saillants ont été nommés par les personnes présentes a I'AGA du 15 juin 2026.
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